
 

「2003年度 KIDS 高校生プロジェクト」大人スタッフ募集案内 

 
KIDS 高校生プロジェクト 

ディレクター 庄司  一朗 

 

 「KIDS 高校生プロジェクト」では、KIDS の活動に参加していただいている児童擁護施設の高校生と私

たち KIDSスタッフと共に年間を通してさまざまな活動をしています。その経験を通じて新しい世界との接

点を持ってもらい、また社会性や自主性、積極性を育んでいってもらうことを目的としており、今年で４年

目を迎えます。 

このたび、2003年度のプロジェクト活動にご協力いただけるスタッフを募集いたします。下記活動内容に

興味を持ち、「高校生たちと一緒に活動してみたい！」という方、私たちと一緒に活動してみませんか？ 

 基本的には一年間を通じての活動となりますが、必ずしも全ての活動に参加いただけなくても結構です。

一つでも興味のある活動内容がありましたら、是非ご応募いただきたいと思います。 

  

 私たちは「高校生プロジェクト」での活動を通じて、高校生たちの成長を促し見守りつつ、同時に自らも

成長することを目指したいと考えています。皆様のご参加を心よりお待ちしております。 

 

記 

 

■ プロジェクト名称 KIDS 高校生プロジェクト 2003 

 

■活動目的 

(1) 学校や施設とは別の居場所を提供することで、普段できないことを体験してもらう。 

(2) 上記活動の中で、自分たちで自由に企画し実行する大変さ、大人や他の高校生との触れ合い、職業体

験による将来のこと、ありのままの自分を表現することを高校生自身に感じてもらう。 

 

■ 年間活動予定 （2003年 5月～2004年 3月を一区切りとします。） 

・ ７月～８月    富士登山プロジェクト 

・ ８月中  職業経験イベント（個別活動） 

・ 10月～12月  高校生自主企画イベント 

・ 12月  全体反省会 

・ ２月  スポーツ大会 

※ その他、3週間に 1回程度、定期ミーティングの開催を予定しています。 

※ また、各イベントの終了後、高校生のみなさんにホームページを作成していただき、一般に公開する

ことを検討しています。 

※ 上記予定は現時点でのものであり、イベント内容は変更の可能性があります。 

 

 

 



 

■イベント概要 

(1) 富士登山プロジェクト 

日本一高い山に登る中で、自然と向き合うこと、助け合いによる連帯感を深めることを考えています。

また、環境問題に関する調査を行ってもらう予定です。 

当日は１泊２日もしくは２泊３日の予定を考えています。 

(2) 職業体験イベント 

高校生たちに個々に体験してみたい職業、職種等をインタビューした上で、企業への訪問や一日業務

体験等をしてもらうことを考えています。 

(3) 高校生自主企画イベント 

高校生たちに、企画から準備、当日の運営までを自ら行うイベントを実施してもらう予定です。内容

は全く未定であり、高校生たちの意思によって詳細が決定され、実現されるイベントとなります。 

なお、昨年度は高校生参加者の企画による伊豆・河津町への体験旅行を実施しました。 

(4) スポーツ大会 

「高校生プロジェクト」参加者以外の高校生や、KIDSでのボランティア経験者からも参加者を募集す

る形での、スポーツ大会の開催を予定しています。 

 

■ ミーティング開催 主に東京都内、土日祝祭日（スタッフのみのミーティングに関しては、平日夜に

場所・日時  行われる場合もあります） 

 

■高校生参加人数    10～15名程度（予定）  

※5／１６現在 男 2人、女 6人応募あり 

 

■参加費  交通費、食費等は自己負担にてお願いいたします。 

また、イベントの内容により参加費をご負担いただく場合があります。 

 

■募集締切     5 月 23 日（金）必着 

さしあたっての締切り日を設けましたが、期間途中からの参加も可能です。また、年間を通じて参加で

きなくても構いません。実際に参加できるか分からなくても活動内容に関心をお持ちいただけましたら、

まずはご相談いただければと思います。お気軽に下記までご連絡ください。 

【連絡先 / 申込書送付先】 

 高校生プロジェクト担当 庄司一朗 

E-Mail     f_shoji@pc4.so-net.ne.jp  

 

 ＫＩＤＳ全体の連絡先（KIDS オフィス） 

TEL/FAX  03-3356-4856（平日 9 時～17 時） 

E-Mail     kids_hm@hotmail.com 

※ 「KIDS 高校生プロジェクト」に関する問い合わせとお話ください。 

※ 担当者が常駐しておりませんので、伝言を残していただくことになります。 

以 上 


